Kratak opis projekta

	Naziv projekta
	Razvoj volonterske službe pri Sigurnoj kući Centra za socijani rad Grada Novog Sada

	Nosilac projekta
	Ekumenska Humanitarna Organizacija - Centar za volontere

	Partneri na projektu
	· Centar za socijalni rad grada Novog Sada 
· Čovekoljublje – dobrotvorni fond Srpske pravoslavne crkve, neformalni partner u realizaciji projekta.

	Ciljna grupa 
	· Deca uzrasta 0-18 god. bez adekvatnog roditeljskog i porodičnog staranja

· Deca školskog uzrasta od 7-15 god. iz porodica lošeg socio-ekonomskog statusa

· Volonteri/ke Centra za volontere Ekumenske Humanitarne organizacije 
· Volonteri/ke «Čovekoljublja» – Dobrotvornog fonda srpske pravoslavne crkve

	Očekivana pozitivna promena kod ciljne grupe i u lokalnoj zajednici
	Povećenje individualnog rada sa decom u Sigurnoj kući, veći broj svakodnevnih grupnih aktivnosti, povećanje kvaliteta provođenja slobodnog vremena i bezbednosti kod prostornog udaljavanja dece.

	Broj korisnika projekta 
	Ukupan broj dece je 250, broj volontera je 30, zatim 6 vaspitača i 5 negovateljica, 5 stručnih radnika i maksimalno 100 roditelja dece korisnika usluga  Dnevnog boravka.

	Cilj projekta 
	Poboljšanje kvaliteta usluga za decu bez adekvatnog roditeljskog staranja u Sigurnoj kući Centra za socijalni rad Grada Novog Sada uvođenjem volonterskog servisa, otvaranjem institucije za saradnju sa NVO i  korišćenjem ljudskih resursa lokalne zajednice.

	Kratak opis projekta 
	Aktivnosti na projektu su: 1) odabir i selekcija volontera koji obuhvata: pripremni period za realizaciju projekta, odabir volontera,  regrutacija i primarna selekcija, finalna selekcija i podela u grupe, obuka volontera –tokom dva vikenda, sanitarni pregledi odabranih volontera, proslava za dobrodošlicu volontera i upoznavanje sa osobljem CSR i dodatna edukacija odabrane grupe volontera, 2) Rad volontera u CSR obuhvata: Rad sa grupom beba i grupom dece u Sigurnoj kući, rad na pripremi dece iz Sigurne  kuće za polazak u školu i nastavak školvanja i  rad sa gupom dece iz Dnevnog boravka, 3) Koordinacija projekta, podrazumeva administrativne poslove i logističku podršku, superviziju volonterskih grupa na projektu, koordinaciju volonterskih grupa, supervizijske sastanke– 2 puta mesečno, 4) Promocija projekta kroz nastupe u medijima, izradu promo materijala, multimedijalnog CD-a i internet prezentacije 5) Praćenje projekta i 6) Izvetšavanje.

	Trajanje projekta
	11 meseci ( decembar 2005. – oktobar 2006.)

	Održivost 
	Tokom realizacije projekta kroz PR aktivnosti i promociju projekta radimo na lobiranju za sredstva kod lokalne vlasti koji su i finansijeri Sigurne kuće i Dnevnog boravka za CSR. Zelimo da ukažemo lokalnoj vlasti na značaj volonterskog servisa za  kvalitetniji rad Sigurne kuće i Dnevnog boravka, kao i da ukažemo na značaj mobilizacije lokalnih ljudskih resursa. EHO i CSR će raditi na animiranju ostalih donatora za nastavak projekta.

	Koordinator projekta
	Ivana Koprivica

	Kontakt telefon
	021/466-911

	e-mail adresa
	ivana@ehons.org


